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Ao longo de 2025, a Ibéria Embalagens viveu um ano de movimento e de consolidação. Um ano em que o crescimento que construímos ao longo do
tempo se traduziu em resultados concretos, mas também em escolhas que refletem o tipo de empresa que queremos ser: uma organização que cresce
com responsabilidade, que enxerga nas pessoas o seu principal ativo e que reconhece no território onde atua uma razão a mais para fazer bem feito.

Neste relatório, compartilhamos com transparência o caminho percorrido em 2025. Não apenas os investimentos realizados ou os avanços operacionais,
mas também os aprendizados, as tensões próprias de uma empresa em expansão e o compromisso permanente de equilibrar desempenho econômico
com impacto positivo para as pessoas e para o meio ambiente.

Crescer de forma sustentável exige que cada decisão seja tomada com consciência do seu alcance. Isso significa pensar na qualidade do trabalho que
oferecemos, no desenvolvimento das equipes, na segurança dos nossos colaboradores e no fortalecimento das comunidades onde estamos presentes. A
Ibéria tem raízes regionais profundas, e entendemos que nosso crescimento só faz sentido se ele contribui para o desenvolvimento desses territórios.

Em 2025, avançamos em projetos que fortalecem essa visão. Investimos em infraestrutura e tecnologia para ampliar nossa capacidade produtiva com
eficiência. Trabalhamos a gestão de pessoas com foco em formação, valorização e pertencimento. E aprofundamos nossa atenção às práticas ambientais,
com a convicção de que a indústria de embalagens tem um papel relevante na construção de uma cadeia produtiva mais responsável.

Olhamos para o futuro com determinação. Sabemos que o caminho da sustentabilidade não é linear, nem isento de desafios. Mas temos clareza sobre os
valores que nos orientam: a seriedade no que fazemos, o respeito pelas pessoas com quem trabalhamos e a responsabilidade com o legado que estamos
construindo, geração a geração.

Que este relatório seja mais do que um registro de ações. Que seja uma reafirmação do nosso compromisso com um crescimento que vale a pena,
porque é feito junto, com cuidado e com visão de futuro.

Agueda Gallardo Lima
CEO | Diretora Executiva

Um trajetória que cresce com responsabilidade



A história da Ibéria é construída por trabalho, evolução e compromisso com a excelência.

Com atuação integrada no segmento de papel e embalagens de papelão ondulado, a empresa fortaleceu sua
presença no mercado por meio de investimentos estratégicos, modernização industrial e desenvolvimento
contínuo de soluções para diferentes segmentos.

Hoje, a Ibéria atua de forma integrada em toda a cadeia produtiva, da coleta de aparas à fabricação de papel,
produção de chapas, desenvolvimento de embalagens e logística própria.

Essa integração fortalece nossa capacidade operacional, garante maior controle de qualidade e contribui para
uma operação cada vez mais eficiente e preparada para os desafios do futuro.

Quem somos

desde 1982...



APARAS

PAPEL

ONDULADO

CAIXAS

TRANSPORTE

A Ibéria opera de maneira integrada em diferentes etapas da
cadeia produtiva do papelão ondulado.
Nossa estrutura contempla:

coleta de aparas;
produção de papel;
fabricação de chapas;
desenvolvimento de embalagens;
produção de caixas e acessórios;
logística própria.

Com uma operação estruturada e investimentos contínuos
em tecnologia e eficiência, seguimos fortalecendo nossa
capacidade produtiva e nosso compromisso com
excelência operacional.

Nossa Operação
Integração total. Do início ao fim.



papel

embalagem

matriz
produzimos papel reciclado, para

o mercado interno, através de
duas  unidades localizadas no

estado do Paraná, nas cidades de
Guarapuava e Quedas do Iguaçu.

estratégicamente localizada no pólo
dos negócios, contamos com a

expertise de profissionais
amplamente qualificados para a

gestão dos negócios. 

transporte
produzimos chapas e caixas de
papelão ondulado, para os mais

diversos tipos segmentos, portes e
regiões, através de uma ampla

estrutura em constante inovação.

possuímos duas transportadoras
exclusivas, garantindo a agilidade e
a qualidade das nossas entregas.

Nosso 
negócio



Ibéria em Números

+ de 5.000
soluções em
embalagens

+ de 700
colaboradores

+ de 82
milhões kg
faturados 

+ de 800
clientes ativos

+ de 29 mil m² 
de área fabril

+ de 43 anos de
experiência



piso salarial Ibéria
+37%+20%

salário médio Ibéria

colaboradores desde
sua fundação

Ibéria & Aguaí

+de4mil

em comparação a
média da cidade

em comparação a 
média  da cidade



missão visão

Nosso
Manifesto

Produzir embalagens de papelão ondulado
com foco em qualidade, eficiência, uso
responsável de recursos e potencial de
reciclabilidade, conforme as especificações
técnicas e ambientais aplicáveis a cada
produto.

Ser reconhecidos como uma indústria de
referência em inovação, processos, pessoas e
no impacto que geramos.

Crescer com responsabilidade, desenvolvendo
pessoas, aprimorando processos e entregando
embalagens que contribuam para a operação
dos clientes e para a comunidade onde
atuamos.

propósito



jogo 
limpo

responsabilidade
socioambiental

Nossos
Valores

foco no 
cliente

pessoas em 
primeiro lugar

Excelência
operacional

Entendemos cada
operação e nos

comprometemos com
ela. Previsibilidade,

proximidade e
acompanhamento.

Transparência com
clientes, fornecedores e
colaboradores. O que
vale é o compromisso

cumprido e a
honestidade em cada

relação.

Crescer com propósito é
evoluir com

responsabilidade e visão
de futuro.

Acreditamos que
pessoas bem cuidadas
constroem empresas
melhores. Cultivamos

um ambiente saudável,
seguro e inclusivo, com
respeito à diversidade e

igualdade de
oportunidades.

Buscamos
continuamente a

melhoria dos nossos
processos, produtos e
entregas. A excelência

operacional é um
compromisso que

orienta cada etapa da
nossa cadeia produtiva.



Ao longo de 2025, a Ibéria intensificou investimentos voltados à
modernização industrial, automação e eficiência operacional.

Entre os principais investimentos realizados estão:

ampliação do parque fabril;
impressoras FFG de alta performance;
automação de processos;
linha de paletização;
fortalecimento da infraestrutura tecnológica;
modernização operacional.

Cada investimento reforça nosso compromisso com qualidade,
produtividade, inovação e crescimento sustentável.

Nossos Investimentos

Investir em eficiência é investir no futuro.

+de 200 milhões 
investidos em infraestrutura

 e tecnologia



Na Ibéria, acreditamos que a força da nossa operação
nasce das pessoas.

Valorizamos trajetórias profissionais, incentivamos o
desenvolvimento contínuo e buscamos construir um
ambiente baseado em respeito, segurança, oportunidades
e pertencimento.

Temos orgulho de contar com profissionais que
cresceram junto com a empresa e ajudam diariamente a
fortalecer nossa cultura e nossos resultados.

Mais do que colaboradores, são pessoas que constroem
nossa história todos os dias.

Pessoas em 
Primeiro Lugar

Por ser uma empresa
idônea, séria e de
excelência, tenho

orgulho de trabalhar
nela. Através dessa
empresa, consegui

conquistar minha casa,
minha moto e meu carro.

Sou grato a todos.

"

paga certinho, não
atrasa, unimed a gente ve

o quanto estao tentanto
nos ajudar, estão sempre

pensando nos
funcionarios, dando um

apoio ou outro. Tem a
questão da valorização do

relogios, são pequenas
coisas que tornam a

empresa um lugar bom.

"

por ser a maior empresa
da cidade, por ser uma
empresa que dá muita

oportunidades aos
colaboradores a crescer

no ambiente de trabalho

"

pela oportunidade que
ela nos da, pela atenção

de todos os
departamentos com a

gente e isso nos faz sentir
confortavel para estar

aqui, pelo respeito,
pelas amizade.

"

o ambiente de trabalho,
as pessoas mais velhas

com muito tempo de casa,
me mostra que aqui é um

bom lugar para se
trabalhar.

"



Oportunidades em Números

movimentações
internas

118+17%
de promoções

de mulheres na alta
gestão

55%

+ R$ 30,4 
milhões em salários, benefícios,

PPR, abonos e premiações



Ao longo de 2025, também avançamos em iniciativas voltadas à valorização e à
experiência dos nossos colaboradores, com destaque para a ampliação de
benefícios, melhorias na alimentação e novas ações de reconhecimento.

Entre as iniciativas do ano, estiveram o complemento da cesta de Natal no vale-
alimentação, a entrega de picanha aos colaboradores e a mudança do contrato
do restaurante, buscando proporcionar uma experiência cada vez melhor no dia a
dia.

Valorizar quem faz a Ibéria acontecer também é parte da nossa estratégia
de crescimento.

Crescer junto



+15 mil 

O desenvolvimento das pessoas faz parte da estratégia da Ibéria.

Ao longo de 2025, foram realizados:

treinamentos técnicos;
integração de novos colaboradores;
desenvolvimento operacional;
capacitações internas;
programas educativos;
fortalecimento da cultura de segurança e qualidade.

A Universidade Corporativa também contribui para ampliar o acesso ao
conhecimento e incentivar o aprendizado contínuo.

Aprendizado contínuo

horas de treinamento

+78mil 
investidos em treinamento



A segurança faz parte da rotina da Ibéria e está integrada aos nossos
processos, treinamentos e práticas operacionais.

Ao longo de 2025, seguimos promovendo ações voltadas à conscientização,
prevenção e fortalecimento da cultura de segurança.

Entre as iniciativas desenvolvidas estão:

SIPAT;
campanhas internas;
treinamentos;
ações da CIPA;
orientações preventivas;
iniciativas de saúde e qualidade de vida.

Nosso compromisso é fortalecer ambientes cada vez mais seguros, humanos
e preparados para o desenvolvimento sustentável das atividades.

Saúde, Segurança e Bem-estar

1,2%
absenteísmo médio

 abaixo de 



Para melhorar a qualidade de vida e
construir um mundo mais pacífico,

apoiamos o Rotary e juntos nos
dedicamos a diferentes causas, como:

a promoção da paz, combate a
doenças, agua limpa e saneamento,

saúde de mães e filhos, apoio a
educação, desenvolvimento econômico

e proteção ao meio ambiente.

Junto a uma das principais referências
em diagnóstico e tratamento de câncer

de todo o território nacional, a Ibéria
apoia o alto nível de humanização dos

atendimentos e as atividades de
assistência social para os pacientes e

acompanhantes de baixa renda de
todo o Brasil, proporcionando: estadia,

alimentação e cuidados pessoais.

+55mil destinado a investimentos sociais

Responsabilidade Social



+57mil
investidos na presença 

na comunidade

+20mil
 para fomentar a inclusão e o

desenvolvimento humano
Compromisso que acontece na prática.

Além dos investimentos institucionais, a Ibéria realizou mais de R$
57 mil em doações e apoios comunitários destinados a
diferentes iniciativas locais ao longo do ano.

As contribuições envolveram:

apoio a ações beneficentes;
campanhas solidárias;
eventos comunitários;
instituições locais;
projetos sociais independentes;
iniciativas emergenciais e comunitárias.

Acreditamos que pequenas ações também geram grandes
impactos quando realizadas com responsabilidade e propósito.

Entre as iniciativas apoiadas pela Ibéria está o Projeto Borboleta
Azul, desenvolvido em parceria com outras indústrias do município
e a APAE.

O projeto é voltado ao atendimento e acompanhamento de
crianças autistas, fortalecendo ações de inclusão, acolhimento
e desenvolvimento especializado.

Ao longo do período, foram destinados mais de R$ 20 mil para
apoio à iniciativa, contribuindo para ampliar o acesso ao
cuidado, acompanhamento e suporte às famílias atendidas.

Acreditamos que investir em inclusão é contribuir para uma
sociedade mais humana, respeitosa e preparada para valorizar as
diferenças.

Compromisso com a Sociedade



Certificação internacional que
garante que a matéria-prima é
de origem do bom manejo
florestal, de forma
ecologicamente correta,
socialmente justa e
economicamente viável.

Normas técnicas que
estabelecem um modelo
de gestão da qualidade,
para o bom desempenho
das organizações.

Norma internacional que
prioriza o desempenho
ambiental correto, para a
proteção do meio ambiente.

1997 1998 2021

Nossas
Certificações



97,89%
das matérias-primas

que utilizamos são de
fontes recicláveis

Nosso compromisso
com o meio ambiente,

através de sua
preservação esta em

todo nosso ciclo
produtivo, seja através

da utilização de
produtos renováveis,

do engajamento da
economia circular ou
mesmo do descarte

adequado de resíduos.

Economia
 Circular



Ao longo de 2025, a Ibéria realizou o acompanhamento contínuo de
indicadores ambientais ligados ao consumo de recursos e eficiência
operacional.

O monitoramento contínuo desses indicadores fortalece a tomada de
decisão, contribui para melhorias operacionais e reforça nosso compromisso
com uma operação cada vez mais eficiente e responsável.

Gestão de Recursos Naturais

Eficiência e responsabilidade operacional

m³ monitorados
+16,9 mil +4 milhões

kWh monitorados m³ monitorados
+991 mil

energia elétrica consumo de gás consumo de água

104.500m²
de reserva ambiental

xx
de água reutilizada, por meio
da estação de tratamento de

efluentes



A gestão adequada de resíduos faz parte das práticas ambientais da Ibéria, fortalecendo o compromisso com
responsabilidade operacional e conformidade ambiental.

Os resíduos gerados em nossas operações recebem destinação adequada conforme classificação e requisitos
ambientais aplicáveis. Indicadores monitorados

Acompanhamos continuamente esses indicadores para fortalecer práticas de reaproveitamento, reciclagem e melhoria
contínua dos processos.

Gestão de Resíduos
Destinação responsável e compromisso ambiental

resíduo classe I resíduo classe II destinação para reciclagem destinação para aterro



Desde 2025, a Ibéria vem investindo na renovação de sua frota com caminhões
padrão Euro 6, reforçando o compromisso da empresa com eficiência operacional,
redução de impactos ambientais e qualidade no atendimento aos clientes.

Os modelos Euro 6 representam uma importante evolução ambiental no
transporte rodoviário, contribuindo significativamente para a redução da emissão
de poluentes atmosféricos quando comparados às tecnologias anteriores. 

Mais do que modernizar a operação logística, a iniciativa fortalece o compromisso
da Ibéria com práticas sustentáveis e evolução contínua de suas operações.

Logística Sustentável
redução de até 80% nas
emissões de óxidos de

nitrogênio (NOₓ);

redução de até 50% na
emissão de material

particulado;

menor emissão de
hidrocarbonetos;

maior eficiência
ambiental 

e operacional;

atendimento às
legislações

ambientais mais
atuais.



Em 2025, a Ibéria recebeu o certificado da Jungheinrich, em parceria com a Associação Ambientalista
Copaíba, por meio da campanha: “O Meio Ambiente Ganha em Dobro”

A iniciativa reconhece empresas comprometidas com práticas mais sustentáveis e incentivo à
redução de impactos ambientais nas operações.

Como parte desse compromisso, a Ibéria incorporou: 6 empilhadeiras elétricas à operação

A modernização contribui para:

redução de emissões;
fortalecimento da eficiência operacional;
incentivo ao uso de tecnologias mais sustentáveis;
evolução contínua das práticas ambientais.

Como contrapartida ambiental da iniciativa, foram realizados: 180 plantios de árvores

A ação reforça o compromisso da empresa com responsabilidade ambiental e construção de um
futuro mais sustentável.

Inovação & 
Compromisso Ambiental

6 empilhadeiras
elétricas

180 árvores
plantadas



A Ibéria tornou-se uma das primeiras empresas da região a implementar práticas de Green IT em sua
infraestrutura tecnológica.

A iniciativa reforça o compromisso da empresa com inovação, eficiência operacional e
responsabilidade ambiental, promovendo soluções voltadas à otimização de recursos tecnológicos e
redução de impactos associados à operação de TI.

Além de fortalecer a modernização da infraestrutura digital, o projeto contribui para:

maior eficiência energética;
otimização de recursos;
evolução tecnológica sustentável;
fortalecimento da cultura de inovação.

Acreditamos que inovação e sustentabilidade caminham juntas na construção de operações mais
eficientes e preparadas para o futuro.

Tecnologia &
Sustentabilidade

internet mais
 rápida e estável

50% mais espaço
físico para novos

servidores

telefonia 
100% digital

velocidade de
processamento de dados

23x maior

ambiente em nuvem
exclusivo, 

até 5x mais potente



Sustentabilidade
aplicada no dia a dia

Na Ibéria, buscamos fortalecer práticas sustentáveis que contribuam para o reaproveitamento de
materiais e redução de impactos ambientais em diferentes etapas da operação.

Entre as iniciativas adotadas pela empresa está a utilização de parte dos uniformes produzidos por meio
da economia circular, modelo sustentável em que resíduos têxteis são reaproveitados para a fabricação
de novos produtos, retornando ao ciclo produtivo com a mesma finalidade de sua origem.

A iniciativa contribui para:

reaproveitamento de resíduos têxteis;
redução de desperdícios;
fortalecimento da economia circular;
incentivo a práticas mais sustentáveis na cadeia produtiva.

Mais do que uma escolha operacional, a ação reforça o compromisso da Ibéria com responsabilidade
ambiental e melhoria contínua.

Reaproveitamento
Têxtil

Redução de
Resíduos

Economia Circular

Sustentabilidade
na Operação



Ibéria & ODS
Garantir acesso à saúde de
qualidade e promover o bem-
estar para todos.

 A Ibéria contribui por meio do
plano de saúde Unimed, plano
odontológico, seguro de vida,
Gympass e apoio a projetos de
saúde na comunidade, como o
Hospital Amaral Carvalho e a
AACC.

Garantir educação inclusiva,
equitativa e de qualidade.

A Ibéria investe em iniciativas
de treinamento, Universidade
Corporativa, apoio ao ensino
superior dos colaboradores e
projetos educativos na
comunidade.

Alcançar igualdade de gênero
e empoderar mulheres e
meninas.

 A Ibéria publica o Relatório de
Transparência Salarial e de
Critérios Remuneratórios
conforme a Lei 14.611/2023,
reafirmando o compromisso
com equidade.

Promover crescimento
econômico inclusivo, emprego
pleno e trabalho decente.

A Ibéria oferece benefícios,
incentiva o desenvolvimento
profissional, mantém Comitê de
Ética e pratica relações de
trabalho transparentes e
responsáveis.

Garantir padrões de produção
e consumo sustentáveis. 

A Ibéria utiliza 100% de fibras
recicladas, pratica logística
reversa, opera com ISO 14001
e FSC®, e busca
continuamente reduzir
desperdícios ao longo da
cadeia produtiva.

Tomar medidas urgentes
para combater as mudanças
climáticas. 

A Ibéria atua com práticas de
gestão ambiental estruturada,
uso de matéria-prima
reciclada e certificação ISO
14001, contribuindo para a
redução do impacto
ambiental da operação.



...construindo um futuro mais sustentável.

O futuro da Ibéria é construído a partir de investimento, inovação, pessoas e propósito.
Seguiremos fortalecendo nossa operação, ampliando nossa capacidade produtiva e investindo em tecnologia,
desenvolvimento humano e melhoria contínua.

Mais do que crescer, queremos evoluir de forma sustentável, mantendo o compromisso com responsabilidade, ética e
impacto positivo.

Seguimos construindo uma empresa preparada para o futuro, sem perder aquilo que nos trouxe até aqui: pessoas,
trabalho e propósito



(19)3652-9000

www.iberiaembalagens.com.br

Estrada José Gallardo Alonso, s/n - Aguaí - SP
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